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Oggetto: Avviso di selezione interna attivita di Collaudatore attrezzature informatiche.

Avviso Pubblico Azione “Next Generation Classrooms — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento” -
PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universitd — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” -

CUP: E24D22003340006

Titolo progetto: DID-AULE
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-22072

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilits Generale dello Stato
ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi del’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

documenti amministrativi” e ss.mm.ii;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni

Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 55;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici» e ss.mm.ii.;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e INnnovazione digitale (GU Serie Generale

n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24)
VISTA legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per Vanno finanziario 2021 e bilancio

pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante “Misure
urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;
VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano
nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure»;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per il
rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia» che, al secondo periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che
«Con decreto del Presidente del Consiglic dei ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delie finanze, si provvede alla
individuazione delle amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;
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VISTO il Decreto-Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante
“Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose”;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori
misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, I'articolo 47;

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei
Ministeri”;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo
per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e,
in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d.
tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone
e target;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre 2021, n.
284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale
di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello dirigenziale non
generale all’'interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse finanziarie ai titolari
dei centri di responsabilitd amministrativa e, in particolare, I'articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e
ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR;

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della ragioneria
generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR, recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti
PNRR»;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 29 ottobre 2021,
n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita
per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di



N 0 nidern del Siisione - Italiadomani

o del 2Movits B L

FUTURA R CITALADI DOMANI

Jc e ¥ Kk

ISTITUTO ALBERGHIERO
MONTECATINI TERME

Istituto Professionale di Stato “F. Martini” &3
per I'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera

www alberghieromontecatini.edu.it

target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma
dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01,
recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento
sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio
di non arrecare danno significativo al’ambiente (DNSH)”;

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (cd. DNSH), edizione
aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022;

VISTA la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale diripresa e resilienza
(PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative”;

VISTA la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”
VISTA la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Trasmissione delle
Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del
PNRR”;

VISTA la Circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale
in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTA la Circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale diripresa e resilienza
(PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo
e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Decreto del Ministro dellIstruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 ~ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei documenti
strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;

VISTA la Nota 107624 del 21 dicembre 2022 istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0 fornite dal Ministero
dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di
progetto, in qualitd di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori
degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni,
in possesso delle necessarie competenze per I'espletamento delle funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attivita retribuite al
personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente
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vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto;
VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle procedure finanziarie
PNRR”;
VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo svolgimento delle
attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti
Attuatori”;
CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 Componente 1 — Investimento 3.2 “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, I'individuazione del Ministero dell’'istruzione
e del merito quale Amministrazione titolare delf'Investimento;
CONSIDERATO che il Decreto del Ministro dell'lstruzione dell'8 agosto 2022 prevede due distinte Azioni:
o Azione 1 - Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi;
o Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro;
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di incarichi
individuali;
VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal Consiglio d’Istituto del 24/05/2023,
delibera n. 31;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:
e Azione “Next Generation Classrooms — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento” - PNRR -
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”;
VISTO I'accordo di concessione prot. n. 0043385 del 17/03/2023, firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito,
rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di
ripresa e resilienza, che autorizza I'attuazione del progetto MA4C113.2-2022-961-P-22072 dal titolo "DID-AULE" per un importo
paria €212371,47,
VISTA la delibera n. 18 del 19/12/2022 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. n. 2878 del 26/04/2023;
VISTO il Programma annuale E.F. 2023;
VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 2948 del 28/04/2023;
VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. 2881 del
26/04/2023 ;
VISTA la nota ministeriale prot. n. 4302 del 14/01/2023 “CHIARIMENTI E F.A.Q.";
RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per I’attivita di Supporto Tecnico-
Operativo al RUP nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato, cod. M4C113.2-2022-961-P-22072 dal titolo "DID-AULE";
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

INDICE
di avviare una procedura di selezione per il reclutamento di un esperto interno di COLLAUDATORE ATTREZZATURE
INFORMATICHE per il seguente progetto:
Attivita Progetto — Obiettivo/Azione Compenso totale dell'incarico
CODICE PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-22072

Attivita di Collaudatore £ 769,66

attrezzature informatiche TITOLO DID-AULE
E24D22003340006
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1.Prestazioni richieste per la progettazione esecutiva.

'esperto dovra:
garantire la presenza nei momenti di collaudo concordaticon P’azienda aggiudicataria dell’appalto;
verificare la corrispondenza piena al capitolato e all’aggiudicazione definitive, I'efficienza, efficacia, piena
funzionalita delle attrezzature installate;
. segnalare eventuali difformita motivandole;
redigere iverbali relativi alla sua attivita.

2. L'attribuzione degli incarichi avverra secondo le modalita descritte ai punti che seguono:

2.1 Presentazione delle domande
Gli interessati possono produrre domanda, debitamente corredata da curriculum vitae nel formato europeo da
indirizzare al Dirigente Scolastico dell'lST. PROF.LE DI STATO F.MARTINI da far pervenire a mano o a mezzo mail
con Pindicazione della dicitura "Candidatura collaudatore Progetto M4C113.2-2022-961-P-22072 TITOLO DID-
AULE entro e non oltre le ore 12.00 del 18 dicembre 2023 - secondo i modelli allegati (Mod. A - Mod. B).
Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre [a scadenza stabilita.
Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, ['attivita svolta,
I titoli culturali, le attivita professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualita e/o titolo, funzionale all'incarico

oggetto del Bando.
La stessa domanda dovra essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la veridicita delle

informazioni in essa contenute e di autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.Lgs.
196/2003. Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere dalle stesse autorizzati
e |a stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

2.2 Incarico
L'attribuzione dell'incarico avverra con nomina del Dirigente.
L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.
Si ricorda che la prestazione sara retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo previsto dal piano
finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e onnicomprensiva di eventuali compiti previsti dall
'incarico.

2.3 Compenso
[l compenso orario & quello previsto nella tabella 6 allegata al CCNL relativo al personale del Comparto Scuola

biennio economico 2006/2009 (euro 14,50 lordo dipendente ovvero € 19,24 omnicomprensivi di tutti gli oneri). La
remunerazione per "Esperto Collaudatore sara contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata
ed ammessa al finanziamento.

E' previsto un compenso lordo onnicomprensivo massimo di €. 769,66 (euro Settecentosessantanove, 66) ore
40 per un importo orario omnicomprensivo di €. 19,24.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle
attivitd e a seguito dell'effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

L'attivitd svolta sard soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa.

2.4 Modalita di selezione

La candidature sara valutata da un’apposita commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, da un docente e dalla
DSGA. La nomina dei commissari e la costituzione della commissione dovranno avvenire dopo la scadenza del termine
fissato per la presentazione della candidatura.

La commissione di valutazione si riunira entro 5 giorni dalla scadenza del bando e pubblichera sul sito  internet la
graduatoria provvisoria. La graduatoria provvisoria sara resa pubblica al’alboonline.
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Avverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico entro e non oltre
sette giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine la graduatoria diventa definitiva.

[nbase alla posizione occupata nella graduatoria definitiva |’Istituzione Scolastica conferira al personale TECNICO
un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera d’incarico. Si procedera al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda purché pienamente rispondente ai requisiti richiesti dal Bando.

A parita di punteggio verra data priorita al candidato con minore eta anagrafica.

Il personale ATA incaricato dovra assicurare la sua disponibilita per l'intera durata del progetto, secondo
calendario stabilito per Pespletamento delle attivita e, comunque, in orario pomeridiano efo antimeridiano IN
ORARIO EXTRACURRICOLARE o nel periodo di sospensione delle attivita didattiche.

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari, e nessuna pretesa potra essere avanzata
alllistituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Tutte le ore da retribuire dovranno risultare
da apposita registrazione che attesti I'effettivo impegno orario. L’attivitd svolta sard soggetta a regime fiscale
previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Non possono partecipare alla selezione per il collaudo gli esperti che possono essere collegati a ditte o
societa interessate alla partecipazione alle gare.

2.5 Titoli accesso
Il presente procedimento & aperto a soggetti interni a questa |stituzione scolastica in possesso di requisiti
attinenti il campo di applicazione del laboratorio da progettare.

2.6 Criteri di valutazione
La comparazione dei curricula verra effettuata sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

PUNTI
TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE
DIPLOMA nel settore di riferimento punti 10
LAUREA punti 5
{in ambito scientifico tecnologico)
PREGRESSE ESPERIENZE in qualita di Collaudatore Punti 2 per ogni incarico (max 8 punti)
PREGRESSE ESPERIENZE in qualita di Esperti del settore di Punti 2 per ogni incarico {max 8 punti)
riferimento
ESPERIENZA PROFESSIONALE come Coordinatore dei servizi Punti 2 per ogni incarico (max 8 punti)
POSSESSO CERTIFICAZIONE legalmente riconosciuta in ambito
enogastronomia e sala /bar Punti 1 (max 6 punti)
TOTALE PUNTEGGIO MAX 45
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2.7 Affidamento dell'incarico
Sara individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio. L'affidamento dell' incarico potraessere
subordinato all' accertamento delle dichiarazioni rese, mediante richiesta della documentazione e degli
atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse non siano state prodotte gia in
sede di presentazione dell 'offerta.
Ove tale soggetto, nei termini indicati nel suddetto invito, non abbia perfettamente e completamente
ottemperato a quanto richiesto, ovvero sisia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsita delle
dichiarazioni rese, |'istituto procedera all'affidamento dell'incarico al concorrente che segue nella

graduatoria.

3.0 Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 legge 445/2000 sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese
nella proposizione della candidatura anche con eventuale allsinteressato della documentazione comprovante

guanto dichiarato.
Fermo quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto

dichiarato, comportera 'immediata interruzione delrapporto con Vistituto.
4.0 Tutela del trattamento dei dati

Tuttii dati raccolti saranno utilizzati nel rispetto della vigente normativa sulla privacy.
Responsabile del trattamento dati & il Dirigente Scolastico Prof. Riccardo Monti

5. Pubblicizzazione
Il presente bando interno & pubblicato all'albo on-line del sito web dell 'istituzione scolastica

www.alberghieromontecatini.edu.it.
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- Modello A)
Al Dirigente Scolastico

Istituto Prof.le di Stato “F. MARTIN!”
Via Galilei, 11
51016 Montecatini Terme (PT)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER ATTIVITA DI

COLLAUDATORE ATTREZZATURE INFORMATICHE-
PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-22072 TITOLO DID-AULE E24D22003340006

Il/La sottoscritto/a nato/a il e residente

a c.a.p. in Via ,

email codice fiscale status professionale

titolo di studio conseguito presso .
CHIEDE

di poter svolgere attivita in qualitd di PERSONALE INTERNO come COLLAUDATORE per il Progetto indicato
in oggetto.
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00,
dichiara:

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E.;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ()

- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di

misure di prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di aver preso visione del progetto presente sul sito di questo Istituto alla pagina: http://www.alberghieromontecatini.edu.it

- di possedere titoli e competenze specifiche adeguate allo svolgimento dell’incarico richiesto.

1l/La sottoscritto/a dichiara inaltre:

-di accettare integralmente le condizioni contenute nell’avviso Pubblico emanato dall’lstituto Prof.le di Stato F. Martini, nonché il
calendario delle attivita proposto dallIstituzione scolastica.

Alla presente istanza allega:
- curriculum vitae in formato europeo;
- copia del documento di identita in corso di validita

Infine comunica Iindirizzo di posta elettronica o PEC prescelto quale canale di comunicazione con I'Istituzione scolastica durante
I'espletamento dell’incarico richiesto:

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196-03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Dats, Firma,

Adenzia Formativa Accreditata
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Modello B)
PROGETTO M4(113.2-2022-961-P-22072 TITOLO DID-AULE E24D22003340006
Al Dirigente Scolastico
Istituto Prof.le di Stato “F. MARTINI”

Via Galilei, 11
51016 Montecatini Terme (PT)

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

li/La sottoscritto/a codice fiscale

IN RIEERIMENTO ALLA NOMINA DI COLLAUDATORE ATTREZZATURE INFORMATICHE del Progetto DID AULE M4C113.2-
2022-961-P-22072

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e deila
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000,

sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:

- dinon essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla partecipazione alla
gara di appalto.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’Istituto professionale
di Stato F. Martini per I’ Enogastronomia e I’ Ospitalita Alberghiera di Montecatini Terme (PT) o di altro personale
incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano
Integrato FESR di cui trattasi.

Montecatini Terme, FIRMA

Agenzia Formativa Accreditata
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PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-22072 TITOLO DID-AULE
COLLAUDATORE ATTREZZATURE INFORMATICHE

dallUnione europea

(N oMliniders del Hbranione
s odel’ MMerls

’l Italiadomani

Al Dirigente Scolastico

Istituto Prof.le di Stato “F. MARTINI”
Via Galilei, 11

51016 Montecatini Terme (PT)

Progetto a valere sull’Avviso Pubblico Azione “Next Generation Classrooms — Trasformazione delle aule in ambienti
innovativi di apprendimento” - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1— Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” -

TABELLA DI VALUTAZIONE DE! TITOLI

PUNTI PUNTI  ATTRIBUIT! | PUNTI ATTRIBUITI DAL DS
TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE
DAL CANDIDATO / DALLA COMMISSIONE
DIPLOMA nel settore di riferimento punti 10
LAUREA punti 5
{in ambito scientifico tecnologico)
PREGRESSE ESPERIENZE in qualita di Punti 2 per ogni

Collaudatore

incarico (max 8 punti)

PREGRESSE ESPERIENZE in qualita di
Esperti del settore di riferimento

Punti 2 per ogni

incarico (max 8 punti)

ESPERIENZA PROFESSIONALE come
Coordinatore dei servizi

Punti 2 per ogni

incarico (max 8 punti)

POSSESSO CERTIFICAZIONE
legalmente riconosciuta in ambito
enogastronomia e sala /bar

Punti 1 (max 6 punti)

TOTALE PUNTEGGIO

MAX 45

Firma del Candidato

Firma dei componenti della Commissione

1l Dirigente Scolastico

Prof. Riccardo Monti

Agenzia Formativa Accreditata
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