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Istituto Professionale di Stato “F. Martini”

per 'lEnogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera
www.alberghieromontecatini.edu.it

Montecatini Terme, 11/12/2024

IPSECA "F, MARTIMIM
MOMTECATINI TERME
Ai docenti interessati

Prot. 0012061 del 11/12/2024
VII-6 (Uscita) All’Albo d’istituto

Oggetto: Avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi per la realizzazione di n. 7 percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione di accompagnamento docenti di Lingua Italiana.

Awviso Pubblico “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola Avviso
Pubblico Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universitd - Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’'Unione Europea
-Next Generation EU - “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 19/2024) - “Stay in Martini2”

- CUP: E24D21000910006

Titolo progetto: Stay in Martini 2
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50418

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il decreto di awio di procedura di selezione interna per la realizzazione di n. 7 percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione di accompagnamento docenti di Lingua Italiana

Prot. 12060/VI1-6 dell’ 11/12/2024;

RILEVATA la necessita di individuare docenti interni in possesso di competenze documentate sulle discipline
linguistiche e sull’italiano per stranieri (n.7 corsida16 ore) nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato,

cod. M4C111.4-2024-1322-P-50418 dal titolo Stay in Martini 2;

EMANA

il presente Avviso Pubblico per la Selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di n. 6 docenti

discipline linguistiche e Italiano per stranieri:

FiGURe OREPER | copppuso | IMPORTOCOMPLESSIVO
RICHIESTE | FIGURA ORARIO PERCORSO
|
| |
- ot 16 €79,00/h
N. 7 docenti lingua italiana . € 8.848.00 |
|
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PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di n. 7 incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione di n. 7 percorsi di potenziamento delie
competenze di base, di motivazione di accompagnamento docenti di Lingua Italiana.

Nello specifico gli incarichi da attribuire prevedono la figura del:

e n.7 Docenti Esperti interni che in collaborazione con il Team della dispersione redigera un
progetto didattico che preveda attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari
fragilita negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza
scolastica, provvedera all’organizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base,
di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e
impegno, terra gli incontri formativi come da calendario e provvedera alla stesura di una
relazione finale nonché ad ogni altra attivita necessaria alla realizzazione del percorso stesso;

Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”’) che, alla data di scadenza
del bando:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

e  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

e non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e  possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

e  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

e  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilit3, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

° non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con 'esercizio dell’incarico;

e siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
siano in possesso di laurea magistrale in una delle discipline di ambito Linguistico;

e  siano in possesso dell’attestato CEDILS - Certificazione in didattica dell’Italiano a stranieri.

Tutti i requisiti per PFammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
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Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che

dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.
Articolo 3 - Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i requisiti presenti nelle
seguenti tabelle; i candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati, come segue: valutazione del curriculum, dei titoli presentati e

esperienza professionale/lavorativa: max 100 punti;

CRITERI DI VALUTAZIONE

Requisiti docente Punteggi
Essere in possesso di Laurea magistrale in Lettere 110 e lode 10
o similari 110 9
da 105 a 109 8
da100a104 7
fino a 99 6

Dottorato di ricerca afferente alle discipline e
metodologie

Aidattiche Italiana ner stiidentistranieri

15 (max 1 dottorato valutabile)

Master almeno annuale afferente alle discipline e
metodologie didattiche Italiano per studenti stranieri

5 punti per anno (max 3 master annuali valutabili)

Essere in possesso di competenze certificate e/o 5 punti per competenza certificata e/o
esperienze professionali nel’ambito delle metodologie esperienza professionale (max 4 esperienze
didattiche innovative valutabili)

Essere in possesso di esperienze professionali nell'ambito 10 punti per esperienza professionale (max
di progettualita complesse (PON, PNRR...) 3 esperienze valutabili)

Essere in possesso dell’attestato CEDILS 10 punti (max 1 certificazione)

Articolo 4 - Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico & prevista nel periodo che va da gennaio a giugno 2025.

U'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Agenzia Formativa Accreditata
9 -
|

L
Castello La Querceta - 51016 Montecatini Terme (PT)- Tel. 0572 78176 ME AICA
Via G. Galilei, 11- 51016 Montecatini Terme (PT) - Tel. 0572 770283 B Cambri
Via G. Garibaldi, 35 - 51016 Montecatini Terme (PT) - Tel. 0572 1910801 gy En;‘,’; ;dﬁe Assessment
C.F.: 81003570470 - C.M.: PTRH01000C .
E-mail: ptrh01000c@istruzione.it - pec: ptrh01000c@pec.istruzione.it @ ECDL e ;

E-mail: istitutomartini@alberghieromontecatini.edu.it




FUT : S¥E—LA SCUOLA T s () oo e Dlindoman
- dallUnione europea 25 . ono 3 ! taliai Eﬂlal’l.]
u URA PER LITALIA DI DOMANI NextGeneralonEU K28 vl oMot |l

Istituto Professionale di Stato “F. Martini”

per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera
wiww.alberghieromontecatini.edu.it

Articolo 5 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo & stabilito in € 8.848,00 (Euro ottomilaottocentoquarantotto/oo) inteso quale
importo complessivo lordo stato pari a ore 112 destinate all’attivita di docenza all’unita di costo standard
pari a €.79,00, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17/4/2024.

Il corrispettivo verra erogato, come specificato nella lettera di incarico.

Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12,00 del 18/12/2024 a mezzo posta elettronica o brevi manu all’ufficio protocollo dell’istituto.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. La domanda di partecipazione,
da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione
alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, dovra essere corredata da:

il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura efo valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicitd dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

ed essere debitamente datata e sottoscritta dal candidato, corredata dalla fotocopia del documento
d’identita, pena I’esclusione

L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai

candidati,
e avr3, altresi, la facoltd di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni

sostitutive.

Articolo 7 - Commissione di valutazione

La Commissione sara nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione organizzera i lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redigerd apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 - Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, Ilstituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi
attraverso la ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime,
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica.
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Cid avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre
2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste
particolari competenze professionali.

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

| medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura & il
prof. Riccardo Monti, in qualita di Dirigente Scolastico.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso & pubblicato sul’albo on line dellIstituzione scolastica nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti. -

IRIGENTE SCOLASTICO
‘P .f._;_-_aiccardo onti
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